[image: image1.jpg][TPUHATO

Ha IlemarorunyeckoM coBere
MAOY «Hesomuuckas OOIL»
[Iporokon Ne 1

oT «29» 03 2023 r.

I/IOWJ]LHﬁéI/(TQ a MAOY «HesonunckasOOIL»

OT4er camo00c/IeI0BAHUSA

MYHHIHMIIAJIBHOI0 ABTOHOMHOI0 00111€00pa30BaTEe/IbHOIO
yupexaenus «HeBosmHckas ocHOBHAasi 001meo0pa3oBaTe/IbHaAs
IIKO0JIA»

¢puinan «Y4uTeabCKHHA T0M))

2022




ПРИНЯТО




            УТВЕРДЖЕНО

На Педагогическом совете



И.о. директора МАОУ «НеволинскаяООШ»

МАОУ «Неволинская ООШ»


Протокол №     1



             __________С.Г. Аликина

от «29» 03   2023  г.                                                Приказ № __76_    от «30» 03   2023  г.

Отчет самообследования 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Неволинская основная общеобразовательная школа»

филиал «Учительский дом»

2022


Содержание
1. Анализ деятельности МАОУ «Неволинская ООШ»  филиал «Учительский дом» за 2022 год.
2. Показатели деятельности МАОУ «Неволинская ООШ»  филиал «Учительский дом» за 2022 год.
4.1.Анализ деятельности МАОУ «Неволинская ООШ»  филиал «Учительский дом» за 2022 год.
Отчет подготовлен администрацией филиала с целью:
· обеспечения доступности и открытости информации о деятельности организации;
· широкой информированности общественности и, прежде всего родительской,  в вопросах образовательной деятельности школы и детского сада, результатах и проблемах их развития;
· является анализом деятельности за отчетный период (2021 год)
Общая характеристика образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Неволинская основная общеобразовательная школа» филиал «Учительский дом»

	Руководитель
	Макаров Николай Николаевич

	Юридический адрес 
	617450 Россия, Пермский край, Кунгурский район, с Неволино, ул. Школьная, 1

	Адрес фактического предоставления услуг
	617401 Россия, Пермский край, Кунгурский район, п. Садоягодное, ул. Парковая, 5б.

	Телефон, факс
	83427161504

	Адрес электронной почты
	filial.sadoyagodnoe@yandex.ru

	Учредитель
	Управление образования КМР

	Дата создания
	2015 год


Филиал «Учительский дом» расположен в центре п. Садоягодное. Здание филиала построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 50 мест: 25 мест рассчитаны на воспитанников детского сада, 25 мест – на обучающихся начальной школы. Общая площадь здания 551,1 кв.м.

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

Режим работы детского сада.

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 7:00 до 19:00.
Перед педагогическим коллективом филиала стоит цель: становление преемственности между детским садом и школой, на основе личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании, способной обеспечить каждому ребенку высокое качество образования, адекватное социальным и экономическим потребностям общества и его индивидуальным талантам, духовно-нравственное развитие и воспитание качеств инициативной, творческой личности в современной и здоровьесберегающей среде учреждения.

Достижение поставленной цели предполагает решение следующих задач:

· обеспечение качественного образования в соответствии с требованиями  федерального государственного образовательного стандарта;  

· повышение доли учащихся и воспитанников, участвующих в предметных олимпиадах, конкурсах и соревнованиях; 

· развитие  системы  дополнительного  образования  как  условия  развития  талантливых  детей,  ежегодное  увеличение количества учащихся; 

· сохранение ситуации отсутствия случаев травматизма, правонарушений со стороны учащихся; 

Образование ведется на русском языке.
Состав воспитанников.

Уровень дошкольного образования: 

1 разновозрастная группа, в ней 18 детей, из них:

дети  от 1,5  до 3 лет – 3 человека;

дети от 3 до 7  лет – 15 человек. 

Очередность  на устройство в ДОО -  1 человек.
Состав обучающихся.

Уровень начального образования: 14 человек, из них обучающихся по общеобразовательным программам 12 человека.
Система управления  

Управление филиалом осуществляется в соответствии с законодательством РФ, Уставом школы и локальными правовыми актами.
        Непосредственное руководство филиалом осуществляет директор школы, назначенный учредителем. Заместитель директора по ДО филиала, назначенный директором МАОУ «Неволинская ООШ», контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие детского сада и школы, составляет план методической работы на месяц для педагогов, сдает отчетные документы организации, осуществляет общее руководство филиалом «Учительский дом».
В МАОУ «Неволинская ООШ» действует педагогический совет - коллективный орган педагогических работников, который осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью детского сада и школы.
Условия осуществления образовательного процесса  

На уровне дошкольного образования.
Воспитательно-образовательная деятельность осуществляется дошкольной образовательной организацией в соответствии с основной общеобразовательной программой дошкольного образования и с учетом примерной программы «От рождения до школы» авт. Веракса Н.Е., дополняется парциальными  программами И.А.Лыковой «Цветные ладошки», О.С.Ушаковой «Ознакомление дошкольников с художественной литературой. Развитие речи»
     Основная общеобразовательная программа во всех возрастных группах реализована в соответствии с перспективным и календарно-тематическим планированием, которое разработано в соответствии с требованиями ФГОС ДО.   Реализация образовательных задач осуществлялась через различные виды детской деятельности по пяти образовательным областям развития детей: «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие». Соблюдается принцип интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и индивидуальными особенностями воспитанников. 
В штате детского сада нет музыкального руководителя, инструктора по ФИЗо, педагога-психолога, логопеда. 
Вывод: Организация учебного процесса в соответствии с ФГОС осуществляется воспитателями.

Инклюзивное образование в филиале: детей с ОВЗ, детей-инвалидов нет.
На уровне начального общего образования: продолжительность обучения 4 года. Обучение осуществляется по программе «Школа России»
Дополнительное образование. Организован театральный кружок под руководством педагога дополнительного образования Габовой О.М.
Организована внеурочная деятельность:

«Занимательная математика»,

«Занимательный русский язык», 

«По дорогам сказки»,

«Мой край»,

«Азбука здоровья».

Вывод: совместная работа учителя и педагога дополнительного образования позволяет повысить качество образования.

Материально-техническая база

В филиала имеются: 1 групповое помещение, приемная детского сада, 2 учебных кабинета, приемная школы, кабинет заведующего, музыкальный зал, он же физкультурный зал,  пищеблок, медицинский кабинет.

Развивающая предметно-пространственная среда педагогическим коллективом создается в соответствии с ФГОС ДО, постоянно обновляется согласно тематической неделе и пополняется новыми дидактическими пособиями, играми и оборудованием. В организации предметно-пространственной среды реализуются принципы насыщенности, полифункциональности, вариативности, трансформируемости, безопасности и доступности. В группах оборудованы центры речевой деятельности, театральной, изобразительной, двигательной и игровой деятельности. Наиболее востребованы центры игровой самостоятельной деятельности для мальчиков и девочек, конструирования, поисково-исследовательский центр, уголки природы. Однако, имеются и существенные проблемы в материально-технической базе учреждения, которые не позволяют в достаточной мере оснастить образовательный процесс в соответствии с необходимым перечнем игрового оборудования и пособий.

В учебном году  приобретены дидактический материал, игры.
Педагогические кадры

Дошкольное образование:

Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи.  

Статистика педагогических кадров
	Должность
	Кол-во
	Образование
	Стаж
	Аттестация

	
	
	высш.
	Сред. спец.
	До 15 лет
	15-20
	20-25
	25-30
	более 30
	высшая
	I категория
	 Соответствие заним. Долж.
	Не аттестованы

	Воспитатели
	2
	
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	2

	Учитель
	1
	
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	

	Всего
	3
	
	3
	2
	
	
	1
	
	
	
	1
	2


Педагогический  коллектив учреждения составляет  3 педагога.
Традиционным стало участие педагогов в форумах,   вебинарах, семинарах разных уровней.
Ежегодно педагоги ОО представляют опыт работы на институциональном, муниципальном, межмуниципальном уровне, получая сертификаты.

Школа: 

В школе создан один малокомплектный класс. Для реализации образовательного процесса в школе работает 1 педагог.

Здоровье и безопасность.
Имеется медицинский кабинет, укомплектованный  в полном объеме. 

Для обеспечения физической активности воспитанников и обучающихся функционирует спортивный зал с необходимым спортивным оборудованием, в группе – спортивный уголок, физкультурная площадка на улице. 

В организации имеется пищеблок, соответствующий всем санитарным правилам и нормам, все оборудование находится в исправном состоянии, что подтверждается актами ежегодного обследования. Системы холодного и горячего водоснабжения, канализации, вентиляции соответствуют санитарным нормам. Одной из составляющих здорового образа жизни является правильное питание. В  ОО организовано 5-разовое питание: завтрак, второй завтрак (фрукты, сок), обед, полдник, ужин. Качество приготовления хорошее, записи ведутся в бракеражном журнале. В филиале имеется оборудованный пищеблок. Питание осуществляется по договору с ИП Ярушина Е.Б.  Охват горячим питанием  - 100%.
Вывод: Необходимо продолжить работу по здоровьесбережению в группе детского сада, так же организовать взаимодействие с родителями по вопросам здорового образа жизни.

Охране здоровья детей уделяет большое внимание классный руководитель, проводя профилактические беседы, классные часы, динамические паузы, соревнования. 
Летний отдых детей проходил в МАОУ «Неволинская основная общеобразовательная школа» – гармоничное продолжение образовательного процесса и деятельности педагогического коллектива школы по развитию каждого обучающегося, его способности к заполнению досугового пространства общественно – полезной деятельностью, формированию вкуса к активному отдыху.

Положительным в деятельности летней оздоровительной кампании стало:

· активный отдых, как составляющая здорового образа жизни;

· физическое развитие;

· развитие кругозора обучающихся через мероприятия различной направленности;

· полноценное питание для детей (в большинстве своем – дети из социально опасных или малообеспеченных семей).

· занятость детей приоритетных категорий.

Обеспечение безопасности

В филиале «Учительский дом» установлены системы автоматической пожарной сигнализации, наличие видеонаблюдения и кнопки экстренного вызова.

С воспитанниками детского сада организуются месячники безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни. В уголке для родителей помещается информация о детских заболеваниях, мерах предупреждения, профилактических мероприятиях по  дорожно-транспортному и бытовому травматизму.

Регулярно проводятся  учения по вопросам эвакуации воспитанников и учащихся в случае возникновения пожара, ревизии укомплектованности огнетушителей. Имеется план эвакуации, с которым ознакомлены все участники образовательного процесса. Установлена система «Стрелец-мониторинг».

    Администрацией МАОУ «Неволинской ООШ» принимаются меры для усиления безопасности филиала в отношении антитеррористической защищенности: 

- разработан паспорт безопасности; 

- установлена кнопка экстренного вызова с выводом на пульт дежурного вневедомственной охраны; 

- изготовлен информационный стенд с указанием номеров телефонов экстренных служб и памятками о поведении при возникновении ЧС;

-  в филиале действует пропускной режим (все посетители регистрируются с пояснением цели визита).

     Проводятся инструктажи по ТБ.

Вывод: в филиале «Учительский дом» ведется работа по усилению противопожарной, антитеррористической безопасности.
Анализ участия обучающихся в различных олимпиадах, 

смотрах, конкурсах
Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся

Качество работы с родителями

Педагогический коллектив строит свою работу по воспитанию и обучению детей в тесном контакте с семьей. Деятельность ДОО ориентируется на социальный заказ родительской общественности. В работе с родителями сложилась система, позволяющая вовлекать их в процесс воспитания детей согласно задачам ДОО. Родители имеют возможность присутствовать в детском саду (на НОД, праздниках, в режимные моменты). Активно принимают участие в мероприятиях, проводимых в детском саду: праздники, конкурсы, развлечения, фестивали, квест-игры, мастер-классы и т.д. Для родителей проводятся индивидуальные и групповые консультации по вопросам воспитания и развития дошкольников. 

Вывод: Партнерские отношения с родителями помогли привлечь внимание к воспитанию и развитию детей, повысить интерес к современному образованию.

ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА «УЧИТЕЛЬСКИЙ ДОМ»,

ПОДЛЕЖАЩИЕ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	18 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	18 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	3 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	15 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	
18 человек
100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	
0
человек/%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек %

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	25 дней

	1.7
	Общая численность учащихся
	14 человек

	1.7.1
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	12 человек

100%

	1.7.2
	Численность учащихся по адаптированной образовательной программе с УО
	2 человек


	1.8
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	

	1.8.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	0 человек

0 %

	1.8.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	0 человек
0 %

	1.8.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	0 человек

0 /%

	1.8.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	3 человека
100 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	 0 человек %

	1.9.1
	Высшая
	0 человек



	1.9.2
	Первая
	         0 человек

0/%

	1.9.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	3 человека

	1.9.4
	До 15 лет
	2 человека

 77 %

	1.9.5
	Свыше 15 лет
	 1 человек

33 %

	1.9.6
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	2 человека
77 %

	1.9.7
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1 человек

33 %

	1.9.8
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	0 человек

 0%

	1.9.9
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	0 человек

0 %

	1.10
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	2/18
человек/человек

	1.11
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.11.1
	Музыкального руководителя
	нет

	1.11.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.11.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.11.4
	Логопеда
	Нет

	1.11.5
	Учителя-дефектолога
	Нет

	1.11.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	         3 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	Нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	Да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	Да
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